Krisplan arrangemang och lager

Krisgrupp

Krisgruppen bestar pa varje arrangemang av:

e Krisgruppsledare
e Lagerledning
e Resurspersoner

Antalet personer och vilka resurspersoner som kravs i krisgruppen ar flexibelt beroende pa
arrangemangets storlek och behov. Nar arrangemanget kraver en storre krisgrupp kan det
vara bra att utse en krisledningsgrupp om 3-4 personer som snabbt kan sammankallas och ta
nodvandiga beslut.

Vid handelse av en kris

1. Radda liv och for manniskor i sdkerhet.

2. Larma112.

3. Kontakta alla i krisgruppen.

4. Skaffa er en dverblick av vad som har hant och agera utifran respektive
ansvarsuppgifter.

5. Kom ihag att visa omsorg och inge trygghet hos deltagarna.

6. Mot upp raddningstjanst/polis/ambulans.

Alla ledare pa vara lager har ett ansvar att agera om nagot hander - radda liv, larma 112 och
kontakta krisgruppen. Kommunikation med media sker via en utsedd person ur krisgruppen.
Vid brott eller annan form av kris dar polisen blir involverad hanvisar vi till polisens
talesperson.

Atersamlingsplats

Innan lagret startar utser krisgruppen en atersamlingsplats. Deltagare och ledare informeras
om platsen i borjan av lagret.

Krisgruppens ansvarsomraden

Ansvarsfordelning
Inom krisgruppen finns féljande ansvarsfordelning:

Krisgruppsledare

e Ytterst ansvarig for alla insatser och sammankallande av krisgruppen.
e Leder insatsen fram tills den ar avslutad eller tills insatsledare fran raddningstjanst,
polis eller motsvarande anlant och 6évertar ledningsansvaret.



Ar arrangemangets kontaktperson gentemot insatsledaren.

Ldgerledning

Hjalper och stodjer Krisgruppsledaren i beslut och genomférande av eventuella
insatser.

Ar kontakt gentemot media.

Skulle Krisgruppsledaren vara en del av krishandelsen ar det nagon utsedd fran
Lagerledningen som tar dver ansvaret for krisgruppen.

Resurspersoner

Hjalper och stodjer Krisgruppsledaren och Lagerledningen utifran kompetens och
uppgift pa arrangemanget.

Krisgruppen har till uppgift att vid en kris agera och ge stod. Foljande ansvarsuppgifter, ej
rangordnade, ska pa férhand férdelas mellan personerna som ingar i krisgruppen:

Ge stod at deltagare/ledare pa arrangemanget om nagot allvarligt intréffar pa plats
eller pa hemmaplan. Ansvaret géller sa lange deltagare/ledare ar kvar pa
arrangemanget.

Tank igenom informationsflodet:

o Gentemot media.

o Gentemot deltagare — Tank igenom vad som ska kommuniceras innan ni
moter deltagare och ledare. Informationen ska vara saklig, korrekt och
motverka ryktesspridning. Tank igenom informationsflodet, vilken
information som ska ges i storre grupper respektive mindre.

Gentemot anhoriga — Ta aldrig kontakt med anhoriga da det galler dodsfall eller
allvarlig skada till f6ljd av misstankt brott, utan att forst radgéra med raddningstjanst,
polis eller annan berérd myndighet.

Utse en person som skriftligt dokumenterar alla insatser som genomfors bade under
och efter det akuta skedet:

o Vad har hant?

o Var dgde det rum och nari tid?

o Vilka atgarder har vidtagits och nari tid?

Ansvara for att insatser i form av krisstod, sjalavard och debriefing vid behov
genomfors.

Ansvara for att den omsorg som behdévs i form av mat, dryck och liknande ordnas av
matansvarig pa arrangemanget.

Kontakta ansvarig konsulent och informera om vad som hant. Ansvarig konsulent
kontaktar sedan SAU:s Generalsekreterare som ocksa ar SAU:s



kommunikationsansvarig. Far man inte tag i Generalsekreteraren kontaktas SAU:s
Kontorschef.

Krisgruppens efterarbete
e Krisgruppen ansvarar ocksa for att folja upp behov av stodinsatser hos berérda da
arrangemanget ar avslutat. Detta gors med stdd av SAU centralt och de lokala
foreningarna/forsamlingarna.
e Krisgruppen ska vara behjalplig med eventuella kontakter med SAU angaende
forsakringsarenden eller liknande.
e Krisgruppen har ansvar for att folja upp och utvardera krisarbetet efterat.

Kontaktuppgifter

Larmnummer: 112
Sjukvardsradgivning/Narakuten: 1177
Krisgruppsledare:

XXX XXX
Ldgerledning:

XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX
Resurspersoner:

XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX

SAU:s Generalsekreterare/kommunikationsansvarig:

SAU:s ...konsulent:
XXX XXX



