Krisplan, gallande for
[arrangemangets namn]

Denna krisplan ar framtagen som en grund for arrangemang sadsom lager, hajker eller andra storre
evenemang. Den ska fungera som ett verktyg for att hantera eventuella krissituationer och bor
vidareutvecklas och anpassas efter varje specifikt arrangemang.

Infér arrangemanget las igenom hela krisplanen och se till att tillsatta krisgrupp och andra funktioner.
Under arrangemang med en pagaende kris/incident anvands checklistorna (se nedan) for att agera i
situationen.
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1. Krisgruppens sammansattning

SAU rekommenderat att krisgruppen bestar av minst tre personer till max fem personer representerade
av bada kénen. En i gruppen ar krisgruppschef.

- SAU rekommenderar att krisgruppschefen inte ska vara lagerchef.

- SAU rekommenderar att involvera ansvarig pastor i krisgruppen.

- SAU rekommenderar att involvera en sjukvardskunnig i krisgruppen vid storre arrangemang.

- Inom krisgruppen ska en av medlemmarna utses till pressansvarig. Pressansvarig ska ansvara for
all mediekontakt tills dess att SAU:s generalsekreterare tar over.

- Vid en kris ska SAU centralt informeras, hallas underrattade samt ta 6ver presskontakter dar SAU:s
Generalsekreterare ar ansvarig, se kontaktuppgifter nedan.

- SAU:s [generalsekreterare/verksamhetschef/xxx-konsulent] kan vid 6nskemal ta sig till
arrangemanget och bista krisgruppen i dess arbete for att hantera krissituationen pa plats.

1.1 Krisgruppschef:

Namn Telefonnummer
1.2 Ovriga i gruppen ar:

Namn Telefonnummer

Namn Telefonnummer

1.3 Kontaktuppgifter SAU

Generalsekreterare, [namn] Telefonnummer



Verksamhetschef, [namn] Telefonnummer
Konsulent, [namn] Telefonnummer

1.4 Kontaktuppgifter till myndigheter

- Polis-anmalan eller radfragning 11414

- Polis — akut situation 112

- Sjukvard - radfragning 1177

- Sjukvard - akut situation 112

- Sjukvard - vardcentral XXX

- Sjukvard - narakuten XXX

- Lansstyrelsen Tjansteman i beredskap, larmas via SOS 112
- XXX XXX

1.5 Bas for krisgruppen

Det ar viktigt med en tydlig plats dar krisgruppen kan arbeta och dar de kan nas. Pa [arrangemangets
namn] har krisgruppen sin bas i/pa [plats for bas]

2. Nagra grundforutsattningar

Krisgruppens uppgift ar atti samband med en kris:

- Setill att de som behover far ett sa gott psykologiskt, socialt och andligt stéd som mojligt.
- Getydliginformation till alla berorda, for att undvika rykten, oro och spekulationer

De ansvariga i krisgruppen ges mandat att vara krisgrupp fullt ut. Vid en kris ar det krisgruppen som tar
beslut 6ver det som ror krishanteringen. Sa langt det ar mojligt samverkar krisgruppen om avgérande
beslut, i sista hand ar krisgruppschefen hogst ansvarig.

2.1 Ledarhandledning krisberedskap

Infér respektive arrangemang finns en separat ledarhandledning kring krisberedskap som respektive
ledare ska ta del av infor arrangemanget, se bilaga 1 — ledarhandledning krisberedskap. Handledningen
skickas med fordel ut internt till arrangemangets ledare/funktionérer.

3. Vid handelse av en kris

Radda liv och for manniskor i sdkerhet.

Larma 112.

Kontakta krisgruppschef eller annan person i krisgruppen.
Skaffa er en 6verblick av vad som har hant.

Kom ihag att visa omsorg och inge trygghet hos deltagarna.
Krisgruppschef moéter upp raddningstjanst/polis/ambulans.
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Alla ledare pa vara lager har ett ansvar att agera om nagot hander - rddda liv, larma 112 och kontakta
krisgruppen. Kommunikation med media sker via en utsedd person ur krisgruppen tills SAU:s
Generalsekreterare kan ta over. Vid brott eller annan form av kris dar polisen blir involverad hanvisar vi
till polisens talesperson.

3.1 Generella riktlinjer

Nedan presenteras generella riktlinjer som galler for [arrangemangets namn]:



- Om mojligt och relevant for arrangemanget ar vi forsiktiga att posta inlégg i sociala medier dar det
tydligt framgar att arrangemanget genomfors pa [platsens namn].

- Atersamlingsplats pa arrangemanget ar vid [dtersamlingsplatsens namn]. Gar det inte samlas vid
[atersamlingsplatsens namn] pa grund av fara finns en andra atersamlingsplats vid [2a
atersamlingsplatsens namn]. Deltagare och ledare informeras om platserna i borjan av
arrangemanget.

- Infoér arrangemanget bilda uppfattning av lokalen/omradet och vid behov uppratta en karta med
lageromradestilldelning/arrangemangsplatsen med atersamlingsplatser.

- Princip vid brott eller misstanke om brott: SAU:s och SAM:s generella policy nar det galler lagbrott
eller misstanke om lagbrott &r att alltid géra en polisanmalan och att erbjuda stod till de
inblandade. Vid ordningsbrott ar grundprincipen att samtala med berdrda personer for att forsdka
hitta en bra gemensam ldsning.

4. Krisgruppens ansvarsomraden

4.1 Ansvarsfordelning

Inom krisgruppen finns féljande ansvarsfordelning:

4.1.1  Krisgruppschef

- Ytterst ansvarig for alla insatser och sammankallande av krisgruppen.

- Lederinsatsen fram tills den &r avslutad eller tills insatsledare fran raddningstjanst, polis eller
motsvarande anlant och dvertar ledningsansvaret.

- Ararrangemangets kontaktperson gentemot insatsledaren.

Krisgruppens ansvar

- Ansvara for att insatser i form av krisstdd, sjalavard och debriefing vid behov genomfors.

- Ansvara for att den omsorg som behdvs i form av mat, dryck och liknande ordnas av matansvarig pa
arrangemanget.

- Ansvara for informationsflédet gentemot media, deltagare och anhdriga, se avsnitt 4.2 information.

- Ansvara for dokumentation i samband med krissituationer, se avsnitt 4.3 dokumentation.

- Utse pressansvarig i krisgruppen.

4.1.2 Krisgruppens stod

- Vid behov av stoéttning eller radgivning finns SAU:s konsulent, generalsekreterare och
verksamhetschef tillgangliga. Se kontaktuppgifter.

- Allaledare pa lagret fungerar som stod till krisgruppen, de tillfragas vid behov.

- Pressansvarig i krisgruppen har en checklista som stod vid behov - se bifogad bilaga 2 Checklista
for kriskommunikation.

- Skulle krisgruppschefen vara en del av krishandelsen tar annan medlem ur krisgruppen over
ansvaret.

4.2 Information
Tank igenom informationsflodet:
- Gentemot media
Tillsatt en ansvarig mediakontakt tills SAU:s Generalsekreterare tar dver. Vid kontakt med media

ska alla pa arrangemanget hanvisa till pressansvarig som ar ansvarig tills SAU:s Generalsekreterare
tar dver ansvaret gentemot media.



- Gentemot deltagare
Tank igenom vad som ska kommuniceras innan ni méter deltagare och ledare. Informationen ska
vara saklig, korrekt och motverka ryktesspridning. Tank igenom informationsflédet, vilken
information som ska ges i storre grupper respektive mindre.

- Gentemot anhoériga
Ta aldrig kontakt med anhoriga da det géller dodsfall eller allvarlig skada till f6ljd av misstankt brott,
utan att forst radgora med raddningstjanst, polis eller annan berérd myndighet. | 6vriga handelser
gors en beddmning om det ar den lokala ledaren eller arrangemangsledaren ska kontakta anhoriga.

4.3 Dokumentation

Utse en person som skriftligt dokumenterar alla insatser som genomfors bade under och efter det
akuta skedet:

- Vad har hant?
- Var agde detrum och nari tid?
- Vilka atgarder har vidtagits och nar i tid?

4.4 Krisgruppens efterarbete

- Krisgruppen ansvarar ocksa for att félja upp behov av stodinsatser hos berérda da arrangemanget
ar avslutat. Detta gors med stod av SAU centralt och de lokala féreningarna/férsamlingarna.

- Krisgruppen ska vara behjalplig med eventuella kontakter med SAU angaende forsakringsdrenden
eller liknande.

- Krisgruppen har ansvar for att folja upp och utvardera krisarbetet efterat tillsammans med SAU:s
[generalsekreterare/verksamhetschef/xxx-konsulent].

5. Beredskap och riskbedémning (A-O)

Utifran erfarenheten av tidigare ars arrangemang uppmanar vi till féljande riskbedémning och atgéarder:

5.1 Brand

Krisgruppen ser dver antalet brandslackare/brandfiltar och deras placering i lokalen, samt informerar
berorda vardar om var de ar placerade. Krisgruppen ser ocksa éver funktionerna fér brandlarmet i
lokalerna. Vid utlésande av brandlarm ar grundhallningen att vi alltid utrymmer lokalen. Ledare pa
arrangemang ansvarar for att padboérja utrymning och anvisa vag pa ett lugnt men effektivt satt.

For UV-scoutlager och andra scoutarrangemang finns en separat brandskyddsplan att ta del av.

5.2Hot

Om ni skulle ta emot ett direkt hot mot arrangemanget ska ni genast kontakta polisen pa 112 och félja
deras instruktioner. Kontakta ocksa krisledningsgruppen.

5.3 Inrymning & utrymning

| de storre lokalerna ar det svart att genomfora en inrymning vid en attack. Dar ar i stallet var
grundhallning att utrymma och fly at olika hall.

5.4 Misstankt foremal

Krisgruppen ansvarar for att titta efter misstankta féremal pa arrangemanget. Om ett misstankt féremal
hittas, i samband med genomsok av lokaler eller ute pa omradet, gors en bedémning om att tillkalla
polis.



5.5 Samtalsbehov

Vid behov av samtalshjalp hanvisar vi till eventuellt ansvarig pastor eller férbonsgrupp.

5.6 Terrorhot

Infér storre arrangemang tas kontakt med polismyndigheten innan arrangemanget for information om
dess genomforande. | 6vrigt uppmanar vi ledare att vara uppmarksamma pa personer med avvikande
beteende, markligt parkerade bilar eller liknande. Det ar varje ledares ansvar att kontakta krisgruppen
om man uppmarksammar nagot sadant.



6. Checklistor

Checklistorna ar en hjalp for vad som kan vara en krissituation samt vad man ska géra nar nagon kris

uppstar.

6.1 Checklista vid nodsituationer

Nedan finns en checklista vid nédsituationer, skriv ut denna och ha néara tillhands under
arrangemanget. For vidare vagledning i 6vriga incidenter eller kriser finns checklistor nedan.

Radda om mgjligt

Stang ute hotet, om
mdjligt. Annars: Fly fran

Bekrafta att foremalet

Paborja forsta hjalpen

nodstallda ar misstankt
platsen.
Varna och uppmana Utrym omradet med
Larma 112 andra att fly men drgj minst 100 m fran Larma 112
inte i onodan misstankt foremal
Sakra platsen och Paborja HLR och
Forsék om mojligt slacka Sok skydd hindra andra att ta sig andning och puls
in i riskomradet saknas
Evakuera och rakna in alla 2 X
Hall
deltagande personer med Larma 112 Larma 112 alltrycops shatanvia

hjalp av deltagarlistan

kraftig blodning

Slack branden om det ar
mojligt

Invanta instruktioner
fran polisen

Anvénd inte telefon
inom 15 m fran det
misstankta foremalet

Uppratthalla fria
luftvagar vid plotslig
medvetsloshet

6.2 Dodsfall eller allvarlig sjukdom/skada/olycksfall

6.2.1

-

Dédsfall deltagare
Larma 112

Kontakta ldgerchefen som i sin tur kontaktar krisgruppen.
Krisgruppen tar kontakt med varden alternativt polisen som i sin tur meddelar anhorig.

Krisgruppen informerar den lokala gruppen och/eller férsamlingen.
Krisgruppen informerar lagret. All information till deltagarna styrs av krisgruppen.
Kondoleansplats stalls i ordning av krisgruppen.

.2.2 Allvarlig sjukdom/skada/olycksfall deltagare

Forsta hjalpen

Larma 112

Kontakta ldgerchefen som i sin tur kontaktar krisgruppen vid behov.

Krisgruppen ser till att personen far hjalp att meddela anhorig. Om professionell vardpersonal har
tagit dver ansvar fér omvardnaden kan det vara béttre att den meddelar efter sin rutin. Overvag dven
kontakt med anhdrig vid ett senare skede.

5. Krisgruppen utser funktionar att folja med till sjukhuset tills anhdrig kommer.

Om moijligt foljer krisgruppen upp vardkontakten.

7. Krisgruppen avgor vilken information som ska ldmnas till vilka.
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6.2.3 Dddsfall eller allvarlig skada/sjukdom anhérig

1.
2.

3.

Kontakta ldgerchefen.

Om anhorig till deltagare avlider ska den berorde erbjudas resa hem med sallskap. Krisgruppen
ansvarar for att ordna resan hem.

Vid behov sammankallas krisgruppen.

6.3 Overgrepp

Vid pagaende overgrepp, agera och/eller larma 112.

6.3.1 Overgrepp utanfér den egna verksamheten

1.

abrowbd

Samtala med ldgerchefen eller en ledarkamrat du kan lita pa om vad som vackt dina misstankar
eller vad du fatt berattat for dig.

Skriv tillsammans ned vad ni sett/hort och hur ni agerat.

Diskutera med lagerchefen hur ni ska ga vidare.

Kontakta krisgruppen som sammankallas vid behov.

Vid behov, gér en gemensam anmalan till socialtjansten, samt vid behov kontakta ndgon i den
lokala féreningen.

6.3.2 Overgrepp i den egna verksamheten

1.
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8.

Samtala med ldgerchefen eller en ledarkamrat du kan lita pa om vad som vackt dina misstankar
eller vad du fatt berattat for dig.

Skriv tillsammans ned vad ni sett/hort och hur ni agerat.

Diskutera med lagerchefen hur ni ska ga vidare.

Kontakta krisgruppen som sammankallas vid behov.

Kom ihag att under alla férhallanden ar barnets sakerhet av yttersta vikt och gar fére all annan
hansyn.

Om misstanken galler en ledare skall denne genast tas ur verksamheten.

Om det ror sig om en brottslig garning, polisanmal omedelbart handelsen gemensamt (lagerchefen
och du).

Krisgruppen ansvarar sedan for att informera SAU, foéreningen och forsamlingen.

6.4 PDV - pagaende dodligt vald

1.
2.
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Avvarj om mojligt hotet. Annars fly!

Om moijligt gor en inrymning — annars utrym platsen fér arrangemanget! Samlas inte vid nagon
atersamlingsplats. Undvik att skapa folksamlingar! Starta inget brandlarm!
Uppmarksamma andra om hotet men drdj inte i onédan.
Larma 112!
Sok skydd. Stang av ljud pa mobiltelefon och var tysta.
Invanta instruktioner fran polis.
.5 Brand
Utrym enligt lokal brand- och utrymningsplan.
Radda om mojligt nédstallda.
Larma 112.
Forsdk om mojligt slacka.
Vid behov: Evakuera och rdkna in alla deltagande personer med hjalp av deltagarlistan.
Kontakta lagerchefen som sammankallar krisgruppen.



6.6 Vader

Vadret ar en stark paverkansfaktor for utomhusevenemang. Arrangéren bor darfor skaffa sig god
information om kommande vader, t.ex. genom SMHI. Ansvaret for att avbryta ett arrangemang ar upp
till varje krisgrupp att ta. SAU centralt bistar med rekommendationer, se nedan.

6..1 Vadervarningar

Vadervarning Atgard vid arrangemang

Gul varning (potentiell paverkan) Extra beredskap. Overvag dndringar i programmet.
Orange varning (stor paverkan) Forbered evakuering. Lagret kan behova avbrytas.
R&d varning (mycket allvarlig paverkan)||Avbryt lagret och evakuera omedelbart.

6..2 Evakuering

Vid beslut om evakuering, genomfor féljande steg:

Samla alla vid forutbestamd motesplats.

Rakningskontroll — sdkerstall att ingen saknas.

Samordna transport for hemfard eller evakuering till saker plats.
Informera anhdriga och sékerstall att alla deltagare har en trygg vag hem.
Informera SAU om evakueringen.
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For utforligare vagledning och forebyggande arbete vid ofdrutsedda och extrema vaderforhallanden se
bilaga 3 - Inventering av lagerplats och beddémning av vaderrelaterade risker

6.7 Trafikolycka pa vag till/fran lagret

6.7.1 Akuta omhédndertagandefasen

1. Etablera kontakt med en kontaktperson pa plats vid olyckan.
2. Sakerstallvid behov att raddningstjanst ar tillkallad.
3. Information:
a. Vart har olyckan intraffat?
b. Vilken grupp/férening ar drabbad? Kontaktuppgifter?
c. Finns det skadade?/ Hur manga? Hur allvarligt?

6.7.1 Fortsatta omhandertagandefasen

Ordna alternativ transport till lagret.

Overvég att skicka krisgruppsrepresentant till olycksplatsen om néarliggande.
Ordna samtalsstod vid behov.

Forbered talepunkter féor kommunikation till den drabbades ledare.

Forbered offentlig information till media.
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6.7.1 Uppfoljningsfasen

1. Sakerstall vid behov uppfoljning av berérda deltagare i samverkan med lokala forsamlingar.
6.8 Bombhot

1. Anvand bilaga 4 - Vid samtal om bombhot, folj bilaga 5 - Checklista vid bombhot eller annat hot, for
att dokumentera samtalet och samla in viktig information.

2. Behall ett lugn, var vanligt, lyssna in personen.

3. Avbrytinte den som ringer, forsok bibehalla samtalet.
Starta om mojligt en inspelning.
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Pakalla hjalp for att larma 112.

Ror aldrig misstankta féremal, exempelvis; vaska, brev eller paket.
Om mojligt — utse en person som moter upp raddningstjansten.
Spara ev. bevismaterial e-post, sms, filmer, meddelanden etc



7. Bilagor

7.1 Bilaga 1 - Ledarhandledning krisberedskap

Detta dokument skickas ut separat till alla ledare pa arrangemanget, bifoga checklistor fran rubrik 6.

7.1.1 Krisgruppens sammansattning

Krisgruppen for lagret bestar av minst tre personer. En i gruppen ar krisgruppschef. Krisgruppschefen ar

ocksa pressansvarig sa lange uppdraget inte delegeras till ndgon annan.

Pa [arrangemangets namn] ar
[namn, telenummer] krisgruppschef.

Ovriga i gruppen &r
[namn, telenummer]
[namn, telenummer]

7.1.2 Kontaktuppgifter SAU

- Generalsekreterare, [namn] Telefonnummer
- Verksamhetschef, [namn] Telefonnummer
- Konsulent, [namn] Telefonnummer

7.1.3 Nagra grundférutséattningar

Krisgruppens uppgift ar atti samband med en kris:

- Setill att de som behover far ett sa gott psykologiskt, socialt och andligt stéd som mojligt.

- Getydliginformation till alla berorda, for att undvika rykten, oro och spekulationer

- Deansvarigai krisgruppen ges mandat att vara krisgrupp fullt ut. Vid en kris ar det krisgruppen som
bestdmmer 6ver det som ror krishanteringen. Sa langt det ar mojligt samverkar krisgruppen om
avgorande beslut.

7.1.4 Ledarinformation

- Ledarens ansvar ar att vara beredd att agera vid handelse.

- Infér och under arrangemanget undviker vi att posta inlagg i sociala medier dar det tydligt framgar
att arrangemanget genomfors pa [platsens namn].

- Atersamlingsplats pa arrangemanget ar vid [dtersamlingsplatsens namn]. Gar det inte samlas vid
[atersamlingsplatsens namn] pa grund av fara finns en andra dtersamlingsplats vid [2a
atersamlingsplatsens namn].

- Basfor krisgrupp ar i/pa [plats for bas].

- Som ledare ska du aldrig uttala dig i media. All mediakontakt gar alltid genom ansvarig
pressansvarig [namn, telenummer].

7.1.5 Checklistor/typfall

Checklistorna ar en hjalp for vad som kan vara en krissituation samt vad man ska géra nar nagon kris
uppstar.
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7.2 Bilaga 2 — Checklista for kriskommunikation

Nagra ord som kan vara bra att ha i bakhuvudet ifall det skulle intraffa nagon form av kris under
arrangemanget.

Om en kris val intraffar agerar medierna oftast mycket snabbt. | det kaos som ofta uppstar sticker
journalisterna fram sin mikrofon till forsta basta person som kan tdnkas veta nagot, och hoppas pa ett
svar. Om inte de som borde kunna ge besked tar sig tid att prata med journalisterna, vander de sig till
nagon annan. Rapporteringen kan inte vanta, artikeln kommer att skrivas anda och inslaget kommer
likval att sdndas. Det kallas for mikrofonhallarfasen och den som dr medieansvarig pa arrangemanget
har som uppgift att halla i tradarna tills SAU:s Generalsekreterare har kommit till platsen och kan ta
over mediekontakterna.

Redan under krisens forsta minuter och timmar, avgérs om vi kommer ur krisen med fortsatt gott
fortroende. Den organisation som inte tar sig tid att prata med medierna kommer att bli ifragasatt for
sin brist pa handlingskraft och sina insatser i samband med krisen. Dessutom ldmnar man faltet fritt for
spekulationer och ryktesspridning.

7.2.1 Konkreta tips under de krisens férsta timmar:

- Skapa dig en lagesbild: Vad ar det som har hant och vad innebar krisen?

- Formulera budskap: Sammanfatta laget och de fakta du har just nu. Journalisterna vill veta hur
manga som &ar pa lagret, vad som har hant, hur manga &r skadade, antalet som ar forda till sjukhus
och vad som hander just nu, vilka atgarder som har vidtagits och vad ni gjorde fore lagret i syfte att
forebygga det som sedan faktiskt intraffade. Beratta bara det du vet med sdkerhet. Uttala dig inte
om hur allvarliga skadorna ar eller om nagon har avlidit. Det ar sjukvardens roll att konstatera detta
och det foljs sedan upp genom officiella uttalanden fran myndigheter och SAU genom
pressmeddelande, presskonferens etc.

- Delge fakta med medkansla: Utga ifran det du sakert vet och undvik att ga i forsvar, diskussion
eller alltfor detaljerade beskrivningar. Det ar helt ok att replikera enligt nedanstaende: Journalist:
Hur kunde ni lata s& manga barn sova pa samma stalle/vistas i lokaler med sa fa nédutgangar/inte
agerat snabbare s att fler barn hann ta sig utinnan elden spreds osv... Kontaktperson: Jag kan inte
svara pa det i dagslaget, det far de kommande dagarnas arbete utvardera. Just nu ligger allt vart
fokus pa att hjalpa de drabbade personerna och deras familjer, samt stotta de 6vriga
lagerdeltagarna.

- Vartillgédnglig och gom dig inte: Mot journalisternas fragor aven om det enda du kan séga ar att du
i nuldget inte vet mer.

Om krisen ar av lite mindre karaktar kommer den snabbt att klinga av i medierna och de ndéjer sig med
uppgifter de fick i den akuta fasen. Ar krisen mer omfattande blir du avldst av Generalsekreterare, som
darefter skoter de lopande kontakterna med media, uppdaterar webbsidor och andra sociala
plattformar, arrangerar presskonferens etc. nas pa 073-391 17 83 och finns naturligtvis tillganglig som
bollplank dven vid mindre mediala handelser.
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7.3 Bilaga 3 — Inventering av lagerplats och bedomning utifran vaderrelaterade risker

Foljande punkter ar tankta att anvandas bade infor och under ett pagadende arrangemang som delvis eller i sin
helhet ager rum utomhus. Vi rekommenderar att lagerledning/krisgrupp infor arrangemanget utgar fran fragorna
for att gora en inventering av eventuella vaderrelaterade risker och atgarder pa lagerplatsen. Under pagaende
arrangemang kan fragorna med forslag pa tillhérande atgarder anvdndas som stod vid pagaende vaderrelaterade
storningar.

7.3.1 Kraftigt regn eller bversvdémning

O Arlagerplatsen eller delar av den utsatt for dversvdmning eller vattensamling?

O Finns det risk for att vagar eller tillgang till séker plats blir blockerade?

O Vart kan vi soka skydd?

O Atgard: Evakuera hela lageromradet om det finns risk for att den blir oframkomligt. Om endast vissa delar av
omradet riskerar att bli oframkomliga, evakuera enbart dessa delar.

7.3.2 Askovader

O Arviiett omrade med risk for blixtnedslag?

O Finns det hoga trad eller 6ppna falt i narheten av deltagarna?

O Vart kan vi soka skydd?

O Atgard: Samla alla i saker terrang, undvik 6ppna falt och hoga trad. Om vadret forvarras, dvervag att avsluta
lagret om inga sakerhetszoner finns.

7.3.3 Starka vindar/storm

O Forvantas vindstyrkor 6ver 15 m/s?"

Ar lagerutrustningen (talt, vindskydd) ordentligt stormsakrad?

Finns risk for nedfallande trad eller skador pa talt eller annan lagerutrustning?

Vart kan vi s6ka skydd?

Atgard: Om vinden blir farlig, stormsakra alternativt dvervag att plocka ner lagerutrustning (talt, vindskydd).
Evakuera till en skyddad plats eller avsluta lagret om det inte gar att sakerstalla deltagarnas sakerhet.

Oo0oogod

7.3.4 Extrem vdarme (>30°C)

O Forvantas temperaturer 6ver >30°C2

Finns det tillracklig tillgang till vatten och skugga?

Finns risk for uttorkning eller varmeslag?

Atgard: Om risk for varmeslag och uttorkning foreligger, sank aktivitetsnivan, ge deltagarna mycket vatska
och hall dem i skugga. Om inte forbattring sker, 6vervag att avsluta lagret.

O ogood

7.3.5 Kyla eller kraftigt snofall

O Artemperaturen under-10°C eller férvantas det stora mangder sn?

O Finns dettillracklig varme och utrustning for att halla alla deltagare torra och varma?

O Atgidrd: Om kylans eller snofallet riskerar deltagarnas halsa, evakuera till ett sakert inomhusomrade eller
avsluta lagret om sékerheten inte kan garanteras.

" https://www.smbhi.se/kunskapsbanken/meteorologi/vind/skalor-for-vindhastighet
2 https://www.smhi.se/kunskapsbanken/meteorologi/varningar-och-meddelanden/varning-for-hoga-temperaturer



7.4 Bilaga 4 — Checklista for bombhot eller annat hot

Nar ska bomben explodera/Notet UtlOSAS 7. ....cuiiuiiiiiiiiiii et e et e e et e e et e e sasaeanees
Var har bomben placerats/var ska hotet UTlOSAS? ......viiiiiiieiiiiie ettt r e e rtee e e e e
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(o ST gT=T el oTo] 0 ] o 1T o WU | of OO UPPTPPRPR
Vad fOr slags DOMD Gr det? ..ot e s et e s e e eee e e ee b e s aee s e e aee e eenanans
Vad far bomben att explodera/dig att UtloSa NOTET? ......ucieeieeieiieeiecceccecce e e
Har du sjalv placerat bomben/uttalat NOTEL? ........iei it e s
Varfor har du placerat en bomb har/varfor har du utlost hotet? .....cceveeiiiiiiiii i,
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Var fINNS U NU7 ettt e e e ettt e e e s e e ettt bee e e s e e eeeaaenas s eeeeeeeenrsaanssaanans
EXaKE U LOO NOTEL? ...ttt e e ettt e e s e e e te e ree e s e e eeeteesns e eas
Identitet: (OMan (O Kvinna (O Pojke (O Flicka

Rost: (OHogliudd (O Tyst/svag (O Mork O Ljus

O Sluddrig (O Mjuk

Tal: (O Snabbt (O Langsamt (O Stammande
(O Laspande (O Distinkt (O Vélvardat

(O Svordomar () Forvrangt

Dialekt: (O Lokal (O Annandelav landet:........ccccueeveeerieeneenieeneenns

Attityd: O Lugn (O Upphetsad (O Fortrogen med lokaliteterna

Bakgrundsljud: (O Maskiner () Roster (O Musik (O Gatutrafik
(O Flygplan (O Hogtalarutrop OANMNAt:..ccieeieeeeeeee,

Tidpunkt: .......... Datum: oo KL e
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