Handlingsplan UV-scoutradet
UV-scoutradet vill utveckla scoutverksamheten genom tre 6vergripande fokusomraden:

1. Starka bibelkunskapen hos unga scouter genom bibelworkshops pa Scoutinvest som
vacker nyfikenhet, fordjupar forstaelsen och hjalper deltagarna att bygga en grundad tro.
Malet ar att ge ungdomar battre redskap att férsta och anvanda Bibeln i sina liv.

2. Utveckla ledarskapet i rorelsen genom utbildningar och seminarier for ledare och
karchefer. Fokus ligger pa praktiskt ledarskap, andligt ledarskap och hur man leder andra
ledare. Utbildningsinsatserna ska utga fran de behov som identifieras ute i karerna.

3. Starka relationen mellan det lokala och centrala arbetet genom karbesok i hela landet.
Genom att mota bade sma och stora karer vill radet fa battre forstaelse for lokala
forutsattningar, skapa dialog och bygga starkare samarbete mellan scoutradet och de
lokala verksamheterna.

For att na malen planerar UV-scoutradet att genomfora bibelworkshops, utveckla
utbildningsdagar for ledare och genomféra karbesok i samtliga regioner. Arbetet foljs upp genom
utvarderingar, samtal med deltagare och ledare samt aterkoppling fran karchefer och lokala
foreningar

De stdrsta utmaningarna ar att skapa engagemang hos deltagarna, sakerstalla god uppslutning
vid tréffar och hitta lampliga former och lokaler for utbildningsinsatserna. Darfor betonar radet
vikten av god kommunikation, relevanta program och nara kontakt med de lokala karerna.



